FAEMONT
CEVENDL

COMMUNAUTE DE COMMUNES

Siége : 13 bis Rue du Docteur Rocheblave 30260 QUISSAC
SEANCE DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

L’an deux mil vingt-cing et le vingt et un mai, a dix-huit heures et cing minutes, le Conseil communautaire
de la Communauté de communes du Piémont Cévenol s’est réuni a la Bergerie de Monnier a Pompignan
au nombre prescrit par la loi, sous la Présidence de Monsieur Fabien CRUVEILLER, Président de la
Communauté de communes du Piémont Cévenol.

Date de convocation : le 15 mai 2025
Date d'affichage : 15 mai 2025
Nombre de délégués : 57

En exercice : 57

Présents : 33

Votants : 33 + 7= 40

Votants par procuration : 7

Absents excusés : 9

Absents : 8

Présents : MM. TRINQUIER Gilles, GAUBIAC Laurent, Mme MOURET Aube, MM.ROUDIL Joél, FURESTIER
David, Mme GAUDELET Cendra, MM. JEAN Lionel, CONDOMINES Robert, MARTIN Laurent, CAUVIN
Bernard, JAHANT Guy, CASTELLVI Jean-Marie, FELIX Freddy, CASTANON Philipe, ACQUIER Jean Yves,
FOUGAIROLLE Michel, SEMENOFF Serge, GRAS Guillaume, Mme AUBERT Martine, M.DREVON Nicolas,
Mmes MARTIN Catherine, MM. BARON Jérome, BERTO Stéphan, Mmes GIBERGUES Laetitia, MEUNIER
Helene, M.MOH Cyril, Mme ROUX Florence, MMAZAURIC Pierre, Mme AGNIEL Virginie, M.GAILLARD
Olivier, Mme LAURENT Stéphanie, M.MONEL Joseé.

Procurations :

Mme SEGURA Delphine a M. CAUVIN Bernard

M. CAHU Robert a M. MOH Cuyril

M.VIALA Christian a M. ROUDIL Joél

M.CATHALA Serge a M. DREVON Nicolas

Mme DRACS Marie Andrée a M. BERTO Stéphan
M.CUENOT Jean-Louis a M. CASTELLVI Jean-Marie
Mme MASOT Alexandra a M. MONEL José

Absents excusés : MM. CLAVEL Christian, SIPEIRE Jacky, Mme LEROUX Laetitia, MM. FIORENZANO
Johan, FERRAULT Claude, OLIVIERI Bruno, TARQUINI Joseph, SOULIER Cyril, MOLINES Louis

Absents : MM. ZUCCONI Jean-Pierre, BRESSET Cyrille, LAGARDE Jean-Louis, PELAPRAT Jean, Mme
ROTTE Sandrine, M. SALA Michel, Mmes BARON Réjane, TARNOWSKI Gabrielle

Secrétaire de séance : Mme LAURENT Stéphanie

Début de séance : 18n05
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Délibération n°056/2025 : Approbation du conseil communautaire du 2 avril 2025
Fabien CRUVEILLER rappelle que le procés-verbal du conseil communautaire du 2 avril 2025 a été
envoye aux conseillers communautaires titulaires, suppléants et aux mairies.
Madame Héléne MEUNIER fait par d'une observation concernant la délibération n°043/2025:
Participation de 20 000 € au titre de I'année 2024 a I'association porteuse du GAL Aigoual Cévennes Pic
St Loup
Elle indigue gue la mention de sa non-participation au vote et sa sortie de la salle soit mentionnée dés
I'annonce de la délibération 043 et non apres la présentation par M. Roudil.

Le Conseil Communautaire,
Aprés en avoir délibére,

ADOPTE a L’'unanimité

1 le procés-verbal du conseil communautaire du 2 avril 2025

Arrivée de David FURESTIER

Délibération n°057/2025 : Approbation SCOT
Cyril MOH rappelle gu’aprés plusieurs années d’études et de réflexions portées par la Communauté de
communes du Piémont Cévenol, le Schéma de Cohérence Territoriale est désormais arrivé dans sa phase
finale d’élaboration.
Le projet de SCoT est composé:

1. D’un Rapport de Présentation (annexe 3a_RP_PIC_Diagnostic_2024) qui:

a. Expose le diagnostic.

b. Décrit I'articulation du schéma avec les autres documents d’urbanisme.

c. Analyse les perspectives de son évolution.

d. Expligue les choix retenus pour établir le PAS (Projet dAménagement Stratégique), le DOO
(Document d’Orientation et d'Objectifs) et le DAACL (Document d’Aménagement Artisanal,
Commercial, Logistique).

e. Présente des indicateurs de suivi du document.

f.  Synthétise la démarche et les documents produits.

2. D’un Projet dAménagement Stratégique (annexe 1_PlanAmenStrat-juin2024) qui présente le
projet partage par I'intercommunalité et ses communes pour 'aménagement et la protection de
'environnement de leur territoire.

3. D'un Document d'Orientations et d’Objectifs (annexe 2_DOO-PiemontCevenol-30052024) qui
regroupe les dispositions prescriptives et les recommandations du SCoT et en précise la portée
juridigue et qui comprend le DAACL qui permet de réguler certaines constructions et
implantations commerciales, artisanales, et logistiques commerciales.

Il précise que conformément aux dispositions du code de l'urbanisme, le projet de SCoT arrété a été
soumis a lavis des personnes publiques associées et organismes consultés. A lissue du délai
reglementaire de trois mois, 315 remargues ont été recues conformément au cadre réglementaire mis en
place.
Parmi ces 315 remarques:

1. Les communes du territoire: Questionnement sur I'écriture des régles du DOO principalement.

2. La région Occitanie: Questionnement sur I'écriture de certaines regles du DOO pour la

compatibilité avec le SRADDET.
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3. Le Conseil Départemental du Gard: Questionnement sur lintégration des documents du
Département sur ces compétences.
4. La CDPENAF: Remarques sur la projection de réduction ZAN et la densité de logements.
5. La DDTM30: Remarques sur l'intégration de documents fournis dans le Porté A Connaissance
(PAC) de I'Etat.
6. La MRAE: Remarqgues sur les justifications de I'impact du projet sur I'environnement.

Il ajoute que le projet de SCoT a ensuite fait 'objet d'une enguéte publigque qui s’est tenue du 20 janvier
au février 2025, soit une durée de 33 jours calendaires.

La commission d’enquéte, dans son rapport et ses conclusions rendus le 21 mars 2025, a rendu un avis
favorable au projet de SCoT.

PRISE EN COMPTE DES AVIS, OBSERVATIONS DU PUBLIC ET DE L A COMMISSION D’ENQUETE

Il souligne que les différents avis recus dans le cadre de la consultation sur le projet de SCoT, ainsi que les
observations du public et de la commission d’engquéte ont été examinés et arbitrés au cours de plusieurs
réeunions rassemblant les élus sous I'égide du Vice-Président en charge du suivi de la procédure
d’élaboration (atelier de travail a chaque étape de la démarche, conférence des Maires et commission a
'’Aménagement de 'Espace).

Il rappelle également qu’il a été réalisé plusieurs réunions avec les services de I'Etat tout au long de la
démarche (phases: diagnostic, PAS, DOO, arrét du projet).

Les principales évolutions apportées au projet du SCoT arrété pour prendre en compte les avis et
observations exprimés dans le cadre de la consultation et de 'enquéte publigue sont synthétisés dans le
document annexé a la présente délibération (ensemble du dossier SCoT, les avis PPA et les éléments de la
commission d’enguéte publique). Il est précisé que ces modifications ne remettent en cause, ni 'économie
générale du projet de SCoT arrété, niles ambitions affichées par les élus lors de la démarche.
Conformément a l'article L143-23 du code de I'urbanisme, il est ainsi proposé au conseil communautaire
d’approuver le Schéma de Cohérence Territoriale, tel que modifié pour tenir compte des avis des
Personnes Publiques Associées, des observations du public et du rapport de la commission d’enquéte.

CHANGEMENT EFFECTUE SUR LE SCoT
Il indigue gu’apres son arrét, le projet de SCoT a été adressé pour avis aux personnes et organismes dont
la consultation est prévue par les dispositions applicables ainsi gu’a lautorité environnementale
compétente, dont les avis ont été joints au dossier d’enquéte publique. L’ensemble des avis ont été
analysés et des réponses ont été apportées par la CC du Piémont Cévenol, aprés concertation auprés des
élus. Les modifications sont présentées dans le tableau annexé a la présente délibération.
Sur 'ensemble des remarques, 120 ont été prises en compte et intégrées dans les différentes pieces du
SCOT. Les remarqgues non intégrées ont fait 'objet de justifications.
Les modifications structurantes portent principalement sur le document du DOQO, dont les évolutions sont
visibles en annexe.
Considérant le débat sur les orientations générales du Projet d’Aménagement Stratégique qui a eu lieu
lors des séances du conseil communautaire :

a. Délibération n°012/2023 du 25 janvier 2023 : Débat sur le Projet d’Aménagement Stratégigue du

Schéma de Cohérence Territorial.

b. Délibération n°051/2024 du 17 avril 2024 : Redébat pour la modification du Projet d’Aménagement
Stratégique suite a l'application du SRRADET Occitanie et du décret du 27 novembre 2023.
Considérant les avis des Personnes Publiques Associées et organismes consultés sur le projet du SCoT du
Piémont Cévenol recus dans le cadre de la consultation qui s’est traduite par la réception de 315

remarqgues.
Considérant I'enquéte publique relative au projet du SCoT du Piémont Cévenol qui s’est tenue du 20
janvier au 21 février 2025 inclus, soit une durée de 33 jours, sous la responsabilité de messieurs

DALVERNY Bernard, TOURNADRE Bernard et ALLIER Vincent désignés par If
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Nimes en vue de constituer une commission d’enquéte et le rapport de ladite commission, recu le 24 mars
2025 concluant a un avis favorable.
Considérant que les évolutions proposées pour tenir compte des avis, observations du public et de la
commission d’enguéte, telles gu’elles sont annexées a la présente délibération, ne portant pas atteinte a
I'économie générale du projet de SCoT,
Vu le projet du Schéma de Cohérence Territoriale:
a. Présenté ce jour, et transmis au préalable aux conseillers communautaires.
b. Modifié pour tenir compte des avis, observations du public et de la commission d’enguéte.
c. Annexé a la présente délibération, et composé du Rapport de Présentation (4 volets), du Projet
d’Aménagement Stratégigue et du Document d’Orientations et d’Objectifs.
Il propose de soumettre au vote 'approbation du SCoT et il demande si les délégués communautaires ont
des observations a formuler.

Olivier GAILLARD indigue que pour lui il y a un probléeme sur la forme. La mairie de Sauve a fourni un
courrier dans le cadre de la consultation des PPA mais également au moment de I'enquéte publique et
gue dans ce cadre ce courrier n'a pas été pris en compte et que c’est un vice de forme dans la procédure
SCoT.

L'AU indigue que le courrier a été intégré dans les avis PPA.

Freddy FELIX ne comprend pas le principe du potentiel commun avec d'autres communes du bassin de
vie sur la production de logements et sur la répartition des hectares a batir. Il se demande sur quelle base
et quel arbitrage va étre fait pour fixer la répartition par commune.

Cyril MOH indique qu’un travail sera réalisé au niveau local pour voir les besoins. Il va y avoir une veille
avec la mise en place d'une procédure et des arbitrages. Le SCoT est un document évolutif et qui va
s'adapter.

Freddy FELIX ajoute que sur le SCoT d’Ales, il donnait un chiffre par commune ce qui était clair, la ce n'est
pas clair.

Cyril MOH précise que c’est pour ne pas s'enfermer gu'il n'y a pas de chiffre a la commune.

C'est pour plus de souplesse et les chiffres seront suivis par la Communauté de communes en tant que
PPA.

Le SCoT présente un projet politique qui colle aux projets d’évolution des communes.

Olivier GAILLARD ajoute gue les éléments du SCoT sont incompatibles avec le projet communal et donc
la commune va voter contre. La crainte est que la DDTM interpréte au plus défavorable les éléments du
SCoT et gu’elle contraigne la commune.

Cyril MOH indigue que la communauté de communes va travailler avec la DDTM en amont pour défendre
le projet de SCoT et accompagner les communes dans leur projet communal.

Philippe CASTANON demande si les vices de forme peuvent remettre en guestion le SCoT devant un
tribunal.

Fabien Cruveiller répond gu'il faut vérifier s'il s'agit de vices de forme et si le SCoT peut étre fragilisé. Il
propose de passer au vote. |l souligne gue lors de la concertation malgré des visions différentes tout le
monde a fait un pas pour trouver un consensus.

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu la loi du 13 décembre 2000 relative a la solidarité et au renouvellement urbain,

Vu le code de l'urbanisme et notamment les article R104-23, L131-1 et suivants, et R132-1 et suivants
portant dispositions générales communes aux documents d’urbanisme et les articles L141-1 et suivants, et
R141-1 et suivants concernant les Schémas de Cohérence Territoriale, et les articles L143-32 et suivants
relatifs aux procédures de modifications, et les articles L143-37 et suivants relatifs aux procédures de
modifications simplifiées,

Vu la délibération n°067/2019 du 17 juillet 2019 pour la création du SCoT (Schéma de Cohérence
Territoriale) a I'échelle du périmeétre de la Communauté de communes du Piémont Cévenol,

Vu l'avis du Préfet sur le périmetre du SCoT « Piémont Cévenol » en date du 2 RECU EN PREFECTURE
SERVICE AFFAIRES GENERALES ET JURIDIQUES ) -
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Vu la délibération n°040,/2020 du 10 juin 2020 pour la prescription délaboration du SCoT,
Vu la délibération n°012/2023 du 25 janvier 2023 du débat sur le Projet d’Aménagement Stratégique du
Schéma de Cohérence Territoriale,
Vu la délibération n°051/2024 du 17 avril 2024 du redébat pour la modification du Projet d’Aménagement
Stratégique suite a 'application du SRADDET Occitanie et du décret du 27 novembre 2023,
Vu la délibération n°094 du 25 septembre 2024 arrétant le projet du SCoT du Piémont Cévenol,
Vu larrété portant sur 'ouverture de I'enquéte publigue concernant le projet de Schéma de Cohérence
Territoriale de la communauté de communes du Piémont Cévenol en date du 27/11/2024,
Vu la loi n°2018-11021 du 23 novembre 2018 portant Evolution du Logement, de 'Aménagement et du
Numeérigue dite loi ELAN,
Vu la loi n°2021-1104 du 22 aolt 2021 portant lutte contre le déreglement climatique et renforcement de la
résilience face a ses effets,
Vu le Schéma Régional d’Aménagement, de Développement Durable et d'Egalité des Territoires
(SRADDET) adopté le 30 juin 2022 par la Région Occitanie,
Vu les avis des Personnes Publiques Associées sur le projet d’arrét du SCoT du Piémont Cévenol,
Vu le bilan de 'enguéte publique du projet de SCoT tel gu’annexg,

Le Conseil Communautaire,
Apres en avoir délibére,

DECIDE a 28 VOIX POUR,

4 OPPOSITIONS : Guy JAHANT, Olivier GAILLARD, et Virginie AGNIEL,
Laurent GAUBIAC
Laurent GAUBIAC rappelle qu’il vote contre l'approbation du SCOT, en tant que Maire de
Brouzet les Quissac, avec le soutien de son conseil municipal qui s'est prononcé contre en
conseil municipal et avec le soutien des habitants de Brouzet-Les-Quissac.

8 ABSTENTIONS (Cendra GODELET, David FURESTIER, Jean Yves AQUIER, Gilles TRINQUIER,
Freddy FELIX, Stéphan BERTO, Marie-Andrée DRACS, Jerdbme BARON)

1 de tirer un bilan favorable de la concertation tel gu’annexé et d’approuver le projet de Schéma de
Cohérence Territoriale tel gu’annexé.

1 Jd’acter que la délibération, conformément aux articles L143-24, L143-25, R143-14 et R143-15 du
code de I'urbanisme:

a. Sera transmise au préfet du Gard.

b. Sera affichée pendant 1 mois au siege de la Communauté de communes du Piémont
Cévenol et dans les communes membres.

c. Fera I'objet d'une publicité dans un journal d’annonce légale diffusé dans le Département
qui précisera le lieu ou le dossier pourra étre consulté.

d. Sera publiée au recueil des actes administratifs, conformément a I'article R5211-41 du CGCT.

e. Sera exécutoire une fois son téléversement effectué sur le Géoportail de I'Urbanisme.

1 dacter que la présente délibération et que le dossier de Schéma de Cohérence Territoriale du
Piemont Cévenol seront transmis conformément a larticle L143-27 du code de l'urbanisme, aux
Personnes Publiques Associges.

1 de charger le président de I'exécution de la présente délibération, de sa transmission et de son
affichage conformément des articles R143-14 et R143-15 du code de 'urbanisme.

Delibération n°058/2025 : Mise en ceuvre du Bonus attractivité pour les professionnels travaillant en
creche

Virginie AGNIEL rappelle gue le secteur de l'accueil collectif de la petite enfance est marqué depuis
guelgues années par un déficit d’attractivité des métiers et donc des difficultés de recrutement Cela

conduit a des phénomenes de fermetures de places et des tensions sur Ig=*
SERVICE AFFAIRES GENERALES ET JURIDIQUES
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créches collectives. A terme, ce sont le niveau de l'offre pour les familles et la gualité de I'accueil des
enfants qui s’en trouvent fragilisés.

Elle indigue que pour répondre a la persistance des préoccupations transverses a I'ensemble du secteur
concernant le sens, la reconnaissance et l'attractivité de ces métiers, un Comité de filiere petite enfance a
été installé le 30 novembre 2021. Réunissant les représentants syndicaux et associatifs de la filiere de
'accueil collectif et individuel, les représentants des collectivités locales, les directions d’administrations
centrales, ainsi que la Caisse Nationale d’Allocations Familiales, le Comité de filiere a pour mission
d’objectiver les difficultés rencontrées et de proposer des réponses susceptibles d’y étre apportées.

Elle précise que dans ce cadre et avec 'appui d'une mission de I'lnspection générale des affaires sociales
(lgas), les partenaires sociaux ont notamment partagé en juin 2023 des constats et engagements
communs par le biais d'un « document d’engagement pour la création d’'un socle social commun en
faveur des professionnels de l'accueil du jeune enfant ». Le projet d’un socle social commun vise a
répondre au constat gu’au sein du secteur prive, 'architecture de branches est morcelée, inopérante pour
harmoniser les droits, impropre a favoriser les passerelles entre elles et impuissante a empécher une forte
concurrence entre employeurs et des différences salariales conséguentes. L'absence de socle commun
dans la définition des différents emplois en créche ou a domicile fait obstacle a la convergence des droits
et des conditions de travail, de méme gque I'abbsence de couverture conventionnelle de certains salariés.

En réponse, les partenaires se sont notamment engagés a permettre l'application d’'une convention
collective a tous les salariés du secteur privé non couverts a ce jour, en particulier ceux du secteur privé
marchand de l'accueil collectif ; a harmoniser les emplois repéres ; et a ouvrir des négociations salariales
en vue d’'une convergence a la hausse des niveaux de salaires conventionnels de branches.

La Convention dobjectifs et de gestion pour la période 2023 - 2027 engage la branche Famille a
contribuer a soutenir I'attractivité de la filiere en participant notamment a la prise en charge d’'une partie
des coUlts résultant des efforts de revalorisations salariales au sein des créches financées par la prestation
de service unigue (Psu) des gestionnaires publics comme privés.

Elle ajoute que cet accompagnement s’inscrit dans une dynamique plus générale de renforcement de
'intervention des Caf au bénéfice des Eaje visant a répondre aux défis majeurs identifiés pour pérenniser
le parc de places existantes et développer des places nouvelles et de qualité : la persistance des écarts de
financement historiques entre établissements, les limites de financement du bloc communal amplifiées par
un contexte inflationniste, et la pénurie de personnel qualifié au sein des établissements.

Face a 'ampleur du défi que représente le déficit d’'attractivité de la filiere et en cohérence avec les
travaux conduits dans le cadre du Comité de filiere Petite enfance, les Caf versent depuis 2024 un bonus
« attractivité » aux partenaires gestionnaires de créches financées par la PSU qui revalorisent le niveau
des rémunérations

Elle annonce gu’afin de renforcer 'attractivité des métiers de la petite enfance, la CNAF a donc adopté de
nouveaux financements pour soutenir la revalorisation des salaires de ces métiers.

Aussi, dans un contexte de pénurie de professionnels de la petite enfance, qui fragilise 'accés des familles
aux créches ainsi que la qualité du service rendu, ce « bonus attractivité » permet d’accompagner les
augmentations de salaires des personnels travaillant dans ces établissements.

Elle précise également que les collectivités locales sont éligibles a cette aide, en contrepartie de la mise en
ceuvre d'une augmentation pérenne de 100€ nets mensuels minimum a compter du Tler janvier 2024 ou
d’une date postérieure, de I'ensemble des professionnels, titulaires et contractuels, intervenant aupres
d’enfants ou occupant des fonctions de direction qui travaillent dans les établissements d’accueil du jeune
enfant financés par la prestation de service unigue gu’elles gérent.

La revalorisation doit résulter :
1 D’une mesure portant sur I'indemnité de fonction, de sujétions et d’expertise (IFSE) du régime in-

demnitaire tenant compte des sujétions, de I'expertise et de I'engagement professionnel
(RIFSEEP) des agents de la collectivité qui y sont éligibles.

I RECU EN PREFECTURE
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La mesure de revalorisation doit viser les agents en poste au moment de sa mise en ceuvre comme les
agents recrutés postérieurement a sa mise en ceuvre.

L’éligibilité de la collectivité territoriale & 'accompagnement financier est déterminée par la transmission a
la CAF des éléments suivants :

De la délibération de la collectivité par laguelle celle-ci met en place les mesures de revalorisation.
Du document déclaratif d’accompagnement par lequel la collectivité s’engage pour la mise en
ceuvre pérenne des revalorisations de 100€ nets mensuels minimum pour 'ensemble des profes-
sionnels auprés d’enfant et en fonction de direction, titulaires et contractuels, en poste ou recrutés
postérieurement aux délibérations susvisées. (CF annexe)

f
f

Fabien CRUVEILLER ajoute gu’au sein des créeches gérées par la communauté de communes, 58 agents
sont concernés soit une revalorisation brute de I'lFSE estimée sur un an a 65 600%€. Il convient de noter
que I'IFSE des directrices et directrices adjointes a d'ores et déja été revalorisée en décembre 2024, il
s'agira de 'augmenter pour les 48 agents restants.

Le bonus attractivité est calculé sur la base de 475€/place. L'enveloppe prévisionnelle annuelle serait de
64 600 (sur la base d'un totale de 136 places). Il est donc proposé au conseil communautaire :
- D’autoriser le Président a mettre en ceuvre le bonus attractivité a compter du 1" juillet 2025
- De revaloriser les agents travaillant en créche (tout cadre d'emploi confondu) de 100€ net men-
suel, montant qui sera proratisé en fonction du temps de travail.
- D’autoriser le Président a signer tous les actes administratifs nécessaire a 'exécution de la pré-
sente délibération.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique, et notamment L. 712-1et L. 714-4 a3 L. 714-13 ;

Vu le Code de I'Action Social et des Familles, et notamment son article D. 423-9 ;

Vu le décret n°® 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour 'application du premier alinéa de I'article 88
de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n® 2014-513 modifié du 20 mai 2014 portant création du régime Indemnitaire tenant compte
des Fonctions Sujétions Expertise et de 'lEngagement Professionnel (RIFSEEP) dans la Fonction Publique
d’Etat ;

Vu le décret n® 2014-1526 du 16 décembre 2014 relatif a l'appréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux ;

Vu le décret n® 2016-1916 du 27 décembre 2016 modifiant diverses dispositions de nature indemnitaire et
le décret n® 2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des
fonctions, des sujétions, de l'expertise et de lI'engagement professionnel dans la fonction publique de
I'Etat ;

Vu larrété du 27 décembre 2016 pris en application de l'article 7 du décret n° 2014-513 du 20 mai 2014
portant création du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I'engagement professionnel dans la fonction publigue de I'Etat ;

Vu la circulaire n® C 2024-096 du 9 mai 2024 de la Caisse Nationale d’Allocations Familiales (CNAF) ;

Vu la délibération du 30 novembre 2016 instaurant le RIFSEEP ;

Vu le tableau des effectifs ;

Considérant I'avis du comité social territorial en date du 15 avril 2025

Le Conseil Communautaire,

Apres en avoir délibére,

DECIDE a I'Unanimité

I Jdautoriser le Président a mettre en ceuvre le bonus attractivité a compter du 1°" juillet 2025 dans le
cadre de la revalorisation des agents publics de la petite enfance conformément a la circulaire de
la CNAF.

M de revaloriser les agents travaillant en créche tout cadre d’emploi confondu de T00€ net mensuel,
montant qui sera proratisé en fonction du temps de travail.

i RECU EN PREFECTURE
SERVICE AFFAIRES GENERALES ET JURIDIQUES
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1 dautoriser le Président a signer tous les actes administratifs nécessaire a 'exécution de la présente
délibération.

Délibération n°059/2025 : Modification du réglement du temps de travail

Fabien CRUVEILLER rappelle que le décret n°® 2024-1263 du 30 décembre 2024 simplifie 'acces au temps
partiel pour les agents de la fonction publique.

Ces nouvelles dispositions participent a l'attractivité de la fonction publique et la mise en conformité du
droit de la fonction publigue avec la directive européenne 2019-1158.

Il précise que ce décret est entré en vigueur au Tler janvier 2025 et vient notamment modifier le décret
N°91-298 du 20 mars 1991 (fonctionnaires a temps non complet), le décret n°88-145 du 15 février 1988
(agents contractuels) et le décret n°2004-777 du 29 juillet 2004 (temps partiel) qui encadrent le temps
partiel dans la fonction publigue territoriale.

Ainsi les fonctionnaires a temps non complet peuvent désormais bénéficier d’'un temps partiel sur
autorisation. lls peuvent par conséguent étre autorisés sur leur demande et sous réserve des nécessités
de service a bénéficier d’'un service a temps partiel dont la durée est égale a 50 %, 60 %, 70 %, 80 % ou 90
% de la durée hebdomadaire du service gue les agents a temps plein exercant les mémes fonctions
doivent effectuer.

Il ajoute que ces dispositions different de celles applicables aux fonctionnaires a temps complet qui
peuvent bénéficier d’'un temps partiel dont la quotité ne peut étre inférieure au mi-temps.

Les agents contractuels de droit public bénéficient de la suppression de la durée d’ancienneté d’'un an
requise auparavant pour bénéficier d’'un temps partiel sur autorisation ou du temps partiel de droit a
'occasion de la naissance ou de 'adoption d’'un enfant.

lIs peuvent par ailleurs bénéficier désormais d’'un temps partiel sur autorisation.

L’application de ces dispositions nécessite la modification de l'article 14 du réglement du temps de travail.
Il indigue gu’elles ont été soumises au CST le 15 avril qui a rendu un avis favorable.

Le Conseil communautaire,

Vu le Code Général de la Fonction Publigue (CGFP) adoptée par I'ordonnance n°2021-1574 du 24
novembre 2021, prise en vertu d’'une habilitation octroyée par la loi n°2019-828 du 6 aolt 2019 de
transformation de la fonction publique ;

Vu Loi n® 2001-2 du 3 janvier 2001 relative a la résorption de I'emploi précaire et a la modernisation du
recrutement dans la fonction publique ainsi gu'au temps de travail dans la fonction publique territorial ;
Vu le décret n°2001-623 du 12 juillet 2001 pris pour 'application de I'article 7-1 de la loi n® 84-53 du 26 janvier
1984 et relatif a 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique territoriale ;
Vu le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985 relatif aux congés annuels des fonctionnaires territoriaux ;
Vu le décret n°85-397 du 3 avril 1985 relatif a I'exercice du droit syndical dans la fonction publique
territoriale ;

Vu le décret n° 2024-1263 du 30 décembre 2024 simplifie 'accés au temps partiel pour les agents de la
fonction publigue.

Vu le décret entré en vigueur au ler janvier 2025 modifiant le décret n°91-298 du 20 mars 1991
(fonctionnaires a temps non complet), le décret n°88-145 du 15 février 1988 (agents contractuels) et le
décret n°2004-777 du 29 juillet 2004 (temps partiel) qui encadrent le temps partiel dans la fonction
publigue territoriale,

Vu larticle 47 de la loi n°® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique ;

Vu la délibération du conseil communautaire en date du 12 décembre 2013 instituant un reglement du
temps de travail au sein de 'EPCI,

Vu les différentes délibérations modifiant le reglement du temps de travail,

Vu I'avis du Comité technigue en date du 15 avril 2025,

Considérant la nécessité de modifier le réglement du temps de travail ;

Ayant entendu I'exposé de son rapporteur ;

Aprés en avoir délibéré ;

DECIDE a I'Unanimité

1 de modifier et d’adopter le reglement du temps de travail tel gu’annexé ;

1 dautoriser le Président a signer tout document a cet effet. I
SERVICE AFFAIRES GENERALES ET JURIDIQUES
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Délibération n°060/2025 : Modification du réglement intérieur pour intégrer la médiation animale
Fabien CRUVEILLER annonce que l'article 3.3 du réglement intérieur indigue gu’il est interdit d’introduire
dans les locaux des animaux, des objets et des matieres susceptibles d'incommoder les personnes ou de
provoguer des accidents. Toutefois, dans le cadre de leurs missions spécifiques, il est proposé que les
services de la communauté de communes du Piémont Cévenol et/ou le cocontractant d’'une convention
de mise a disposition des locaux peuvent faire appel a la médiation animale afin de favoriser le bien-étre
psychologigue et physique des personnes accueillies.

Il précise que pour le Piemont cévenol, il s’agit plus particulierement des partenaires au sein du relais
emploi, de la Maison France Services et des activités organisées par le service petite enfance et enfance

jeunesse.

Il soulighe qu’il est entendu que par chiens de médiation, on entend chiens éduqués dont les activités les
amenent a intervenir dans des établissements médicaux, sociaux, éducatifs ou sanitaires, dans des
structures consacrées a ces activités et/ou auprés de particuliers dans des temps limités.

Pour les personnes accueillies, il a été démontré que l'assistance, le guidage et la médiation animale ont
des effets positifs sur la santé physique et psychigue mais également répondent a des besoins sociaux,
émotionnels et cognitifs.

L’agent ou le cocontractant (ci-apreés nomme le référent) devra fournir pour exercer la médiation animale
1  Une certification Professionnelle de I'intervenant RNCP 36513 ou formation de médiation animale

d’un minimum de 70H

Une attestation d’assurance pour I'animal

Une assurance de responsabilité civile

Un état de vaccination de I'animal

Un certificat d’évaluation comportementale effectué par un professionnel

Une attestation de Connaissances pour les Animaux de compagnie d’espéces domestiques

(ACACED) - chiens, chats, nouveaux animaux de compagnie (NAC)

1 La déclaration au fichier national d’identification des carnivores domestiques

= =4 =4 -4 =4

Il ajoute que c’est au référent d’apporter régulierement toutes les attestations, documents nécessaires
prouvant sa capacité d’exercer la médiation animale sans gue la collectivité les sollicite et de fournir a tout
moment le carnet de santé a jour du chien.

La collectivité et son représentant ne seront en aucun responsable des dommages causés aux personnes
et aux matériels dans le cadre de la médiation animale. L'article 1385 du Code Civil précise que le
détenteur de 'animal est responsable des éventuels préjudices causes

Le référent devra formaliser un projet notamment au regard de la médiation animale, sa capacité a
garantir le bien-étre du chien, les activités qui constitueront le travail du chien, avec des preécisions quant
a ses temps de travail et de repos, 'espace physigue qui lui sera consacré, le ou les publics avec lesquels
le chien sera en contact et la nature des interactions gu’il aura avec ces publics et les moyens de
communication qui seront mis en place pour informer le public et les agents de la présence d’'un animal.

Il rappelle également que la CCPC veillera a préserver la qualité d’accueil et a I'entretien des locaux qui ne
doivent pas étre impactés par ces nouvelles pratigues.

Si toutefois le référent faisait défaut sur un ou des aspects venant d’étre énoncés, la collectivité, sans
préavis, pourra arréter la médiation animale.

Il indigue ces dispositions ont été présentés au CST du 15 avril 2025 qui a rendu un avis favorable

Le Conseil communautaire,
Vu le Code Général des Collectivités territoriales, I
SERVICE AFFAIRES GENERALES ET JURIDIQUES
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Vu les dispositions réglementaires,

V l'article 1385 du Code Civil précisant que le détenteur de I'animal est responsable des éventuels
préjudices causes,

Vu la délibération du conseil communautaire du 20 juillet 2016 adoptant le reglement intérieur de la
Communauté de communes

Vu les délibérations du 29 juin 2017, du 25 mai 2022 portant modification du reglement intérieur,
Considérant la nécessité de prendre en considération certaines évolutions du fonctionnement de la
collectivité par rapport a la médiation animale ;

Vu I'avis du Comité technique en date du 15 avril 2025 ;

Considérant les regles établies en matiere de médiation animales ;

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur,

Aprés en avoir délibére,

DECIDE a 'unanimité

1 de modifier et d’adopter le reglement intérieur tel gu’annexé ;
1 dautoriser le Président a signer tout document a cet effet.

Délibération n°061/2025 : Convention financiére dans le cadre du partenariat avec le PETR Causses et
Cévennes, pour la gestion et I'animation du Contrat Territorial Régional (CTR) et du Contrat de
Relance de Transition Ecologigue (CRTE)

Cyril MOH indique que le PETR Causses et Cévennes et la Communauté de communes du Piémont
Cévenol se sont engagés, en novembre 2018, dans un Contrat Territorial Occitanie (CTO) dont la nouvelle
génération 2022-2028 a été signé en 2023. Le PETR Causses et Cévennes et la Communauté de
communes du Piémont Cévenol ont également signé un Contrat de Relance et de Transition Ecologique
(CRTE) en décembre 2021.

Il rappelle gu'une convention de partenariat d’'une durée de 1 an (reconductible tacitement) a été conclue
en 2021 pour définir le dispositif de gestion et d’animation des contrats et convenir des modalités
financieres équitables pour les deux territoires. Toutefois, il convient de préciser chague année, le montant
de la participation financiere.

Il précise que pour le Contrat Territorial Occitanie, la participation est calculée sur la base du temps de
travail prévisionnel de l'agent de développement local et du coordinateur du PETR sur la gestion et
'animation du contrat. Le PETR et la Communauté de communes du Piémont Cévenol partagent a parts
égales les colts relatifs a la conduite du contrat, une fois la subvention régionale déduite. Le montant
prévisionnel de 2025 séleve a 8 826 € pour chague partie, comme indigué dans le plan de financement
ci-dessous. Ces coUts sont ensuite ajustés selon le prorata du temps passé.

Il souligne que pour le CRTE, 'ensemble des colts de gestion et d’animation ainsi que les études et
prestations sont partagés de maniére provisionnelle :

1/3 pour la Communauté de communes du Piémont Cévenol

2/3 pour le PETR Causses et Cévennes

Il ajoute que l'agent de développement local du PETR est présent deux jours par mois au siege de la
Communauté de communes du Piémont Cévenol (CCPC), pour accompagner les communes et les
services de la CCPC, pour faire émerger ou développer des projets qui entrent dans le CRTE ou le CTO
selon les modalités financiéres ci-dessous :

Cott Région | PETRCC CCPC
Missions ETP on € Cout % CoUt % CouUt %
en € en € en €

Suivi et animation du
Contrat territorial régional
Mise en ceuvre d’actions 0,7 30 800 19 083 62 5859 19 5 858 19

0,3 15 600 9 665 62 2967 19| 2968 | 19

i RECU EN PREFECTURE
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en

les axes

stratégiques du Contrat
territorial régional

TOTAL

46 400

28 748

62 8 826

19 | 8826 | 19

CRTE

Missions = | O HIRERCSISS PETR | ccPC
en € des partenaires
Suivi et animation du CRTE 01 | 4400 0 2933 | 1467

TOTAL

Missions =p | SO HIRERCSRISNS PETR | CCPC
en € des partenaires
TOTAL 11 | 50 800 28 748 1759 | 10 293

[ annonce que le PETR a délibéré le 03 avril 2025 pour approuver les présentes dispositions.

Il est donc proposé au Conseil communautaire d’adopter la convention financiere du partenariat avec le
PETR Causses et Cévennes, pour la gestion et 'animation du Contrat Territorial Régional (CTR) et du
Contrat de Relance de Transition Ecologigue (CRTE)2025.

Le Conseil communautaire,

Vu la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 instaurant les Pble d’Equilibre Territorial et Rural ;

Vu les articles L5741-1 a L5741-5 du Code des Collectivités Territoriales ;

Vu la délibération du Conseil Communautaire du 11 avril 2018 relative a l'intégration au Pble d’Equilibre
Territorial et Rural Causses et Cévennes ;

Vu la délibération du conseil communautaire en date du 28 novembre 2018 approuvant le Contrat
Territorial Régional ;

Vu la délibération du conseil communautaire en date du 30 juin 2021 approuvant la convention de
partenariat définissant le dispositif de gestion et d’animation des contrats et convenir de modalités
financieres équitables pour les deux territoires,

Vu la délibération du conseil communautaire en date du 25 mai 2022 approuvant la convention de
partenariat avec le PETR Causses Cévennes, pour la mise en ceuvre du Contrat Territorial Régional (CTR)
et du Contrat de Relance de Transition Ecologique (CRTE)

Considérant que le périmétre retenu pour le Contrat de Relance et de Transition Ecologique (CRTE) est

identique a celui du Contrat Territorial Régional (CTR);

Considérant la convention financiere 2025 dans le cadre du partenariat avec le PETR Causses et
Cévennes, pour la gestion et 'animation du Contrat Territorial Régional (CTR) et du Contrat de Relance

de Transition Ecologique (CRTE)
Ayant entendu I'exposé du rapporteur,
Apreés en avoir délibére,

DECIDE a 'unanimité

1 dapprouver la convention financiére pour 'année 2025 dans le cadre du partenariat avec le PETR
Causses et Cévennes, pour la gestion et 'animation du Contrat Territorial Régional (CTR) et du

Contrat de Relance de Transition Ecologique (CRTE) telle gu'annexeée ;

1 de s’engager a payer la participation financiére de la communauté de communes pour un montant

de10 293 € ;
1 dautoriser le président a signer tout document a cet effet.

i RECU EM PREFECTURE
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Délibération n°062/2025 : Attribution du Marché a procédure adaptée portant sur les travaux de

rénovation de I'espace enfance jeunesse sur la commune de Quissac
Fabien CRUVEILLER indigue que dans un souci de fournir un service a la personne le plus moderne et

optimisé possible, la Communauté de communes a décidé d’entamer des travaux de rénovation dans
'espace enfance jeunesse qui est présent sur le territoire de la commune de Quissac.

Dans cette optique, la Communauté de Communes du Piémont Cévenol a lancé un marché pour la
réalisation de ces travaux de rénovation. Une CAO s’est réunie le mercredi 14 mai 2025 a 14h30 et a
donné un avis consultatif favorable aux présentes propositions.

[l donne ensuite lecture du rapport de présentation et des éléments relatifs a cette procédure.

RAPPORT DE PRESENTATION

| - Identification du pouvoir adjudicateur

Communauté de communes du Piemont Cévenol

13 bis rue du Docteur Rocheblave

30 260 QUISSAC

(0466930612

. marches-publics@piemont-cevenol.fr

Signataire du marché : le Président, Fabien CRUVEILLER, autorisé par délibération prise en conseil
communautaire du 23 juillet 2020.

Il - Contexte et objet du marché

Contexte :

La consultation s’inscrit dans le cadre d’'une opération : OUI

Les besoins a satisfaire feront I'objet, outre la présente consultation, d’une future consultation : NON
Objet de la présente consultation :

“ Marché de travaux pour la rénovation de I'espace enfance jeunesse sur la commune de Quissac H

Il - Dispositions générales

Le marché prévoit au titre de certains lots un découpage avec une tranche ferme et une tranche
optionnelle n°1, conformément aux articles R. 2113-4 a R. 2113-6 du code de la commande publique. La
répartition des travaux au sein des tranches est comme suit :

Tranche Type de prestation
Travaux portant sur la réhabilitation de
'espace enfance jeunesse de Quissac.
Travaux portant sur la réalisation des
Tranche Optionnelle n°1 ameénagements extérieurs pour I'espace
enfance jeunesse de Quissac

Tranche Ferme

Le présent marché est alloti de la maniere suivante :
Les prestations sont réparties en 9 lot(s) :

Lot(s) Désignation Découpage en tranche

1T he F +1
O1 Gros ceuvre ranche rerme

NN N NNl

I RECU EM PREFECTURE
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L L Pas de dé
02 Menuiseries Extérieures a5 de decodpage en
tranche
1T he F + 1
03 Menuiseries Intérieures anene Qrme
tranche optionnelle
. Pas de dé
04 Cloisons - Doublage - Faux Plafonds a5 de decoupage en
tranche
05 Electricite Pas de découpage en
tranche
06 CVC - Plomberie Fas de decoupage en
tranche
n
07 Serrurerie | Tranche Fgrme W
tranche optionnelle
+
03 Peinture 1 Tranche Fgrme 1
tranche optionnelle
09 Revétements de sol Pas de découpage en
tranche
Les délais d’exécution propre a chague lot sont les suivants :
Délai d’exécution maximum en Délai d’exécution de la
N° du o mois (Pour les lots a tranche, il | tranche optionnelle N°1 en
Intitulé . e ) . ,
lot s’agit du délai d’exécution de la jours ouvrés (pour les
Tranche Ferme) lots concernés)
1 Gros ceuvre 5 mois 4 mois
5 Men'w.serles 5 Mois
Extérieures
3 Men}u.lserles 1 mois 2 Mois
Intérieures
Cloisons - Doublage - .
4 4
Faux Plafonds mots
5 Electricité 6 Mois
6 CVC - Plomberie 8 mois
7 Serrurerie 1 mois 3 mois
8 Peinture 3 mois 1 mois
9 Revétements de sol 3 mois

Mode de dévolution :

X Entreprise individuelle et/ou groupement (aucune forme de groupement imposée)

Type de marché :

1 RECLU EM PREFECTURE 1
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Le présent marché est pris en application du Code de la commande publique. La procédure de passation
utilisée est : la procédure adaptée ouverte. Elle est soumise aux dispositions des articles L. 2123-1 et R. 2123-1
1° du Code de la commande publigue.

Forme des prix :

Les prestations sont réglées par prix unitaire et forfaitaire selon les stipulations de l'article 6.1 du CCAP,
de l'acte d'engagement et du cadre de prix mixte.

Visite obligatoire de chantier :

| Oui
A Non

Variantes :

U Variante a l'initiative des candidats : interdite
U Variante a l'initiative de la collectivité : sans objet
Prestations supplémentaires exceptionnelles (PSE) :
Le présent marché comporte des prestations supplémentaires exceptionnelles (PSE) obligatoires sur

certains lots détaillés comme suit :

Variante exigées /

Numéro du Lot Observations

Libre - PSE
La PSE n°1 porte sur 'appareillage d’éclairage
du réfectoire et de la salle d’activité. Les
Lot n°5 - Electricité PSE obligatoire n°1 | conditions d’encadrement de la PSE sont
détaillées dans le CCTP du lot 5 notamment a
article 1.7.1.

La PSE n°1 porte sur la dépose des
équipements chaufferie Gaz et des réseaux de
PSE obligatoire n°1 | distribution de chauffage cheminant en plafond.
Les conditions d’encadrement de la PSE sont
détaillées dans le CCTP du lot 6 a l'article 3.2.

Lot n°6 - CVC
Plomberie

Conditions d’exécution particulieres :
Aucune

Clauses sociales et environnementales :
Non

Carte d'achat :

Sans objet

IV - Procédure

Procédure choisie :

La procédure de passation utilisée est : le marché a procédure adaptée

Mesures prise par le pouvoir adjudicateur pour s’assurer gue la concurrence n'a pas été faussée par des
études et échanges préalables avec des opérateurs économigues :

U Publication sur le profil acheteur de la collectivité ainsi gu’au BOAMP. ¢
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Modalités de la publicité et de la mise en concurrence :

U Avis d’appel public a concurrence en date du 12/03/2025

U Organes et dates de publication :
U Profil acheteur de la Communauté de communes du Piémont Cévenol, le 12/03/2025
iU BOAMP, le 12/03/2025
Envoi de 'AAPC par voie électronigue : oui

Réduction des délais : Sans objet

Accés aux documents de la consultation par voie électronigue : oui

Nombre de candidats admis a présenter une offre :

Au titre du lot 1: Sans limitation
Au titre du lot 2 : Sans limitation
Au titre du lot 3 : Sans limitation
Au titre du lot 4 : Sans limitation
Au titre du lot 5 : Sans limitation
Au titre du lot 6 : Sans limitation
Au titre du lot 7 : Sans limitation
Au titre du lot 8 : Sans limitation
Au titre du lot 9 : Sans limitation

Date et heure limite de réception des plis : 16/04/2025 a 12h00
Nature des plis : candidatures et offres

Délai de validité des offres : 120 jours

Instance d'attribution : Le Conseil Communautaire

Aucun conflit d’intérét n’a été décelé dans le cadre de cette procédure.

V - Ouverture des plis

Nombre de plis dématérialisés recus :

U Dansles délais : 37
U Hors délais: O

Date de l'ouverture des plis : 16/04/2025 a 13h30

Quverture des plis assurée par : Monsieur Yann COBUT - Responsable du service marchés publics
VI - Liste des candidatures recues

N° de Pli Noms des candidats et coordonnées complétes

1 RECLU EM PREFECTURE 1
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Lot 1: Gros (Euvre

20

SARL DI BERNARDO

2 Chemin des Costetes

30260 QUISSAC

Tel: 04 66 77 30 53

Courriel : sarldibernardo@orange.fr
Siret : 710 200 445 000 17

31

SAS SOUCHON CONSTRUCTION
170 Avenue des cocardieres

ZAC VIA DOMITIA

34160 CASTRIES

Tel: 09 510152 66

Courriel : Leynard@souchon.pro
Siret : 444 950 653 000 30

33

SAS DIDIER SANCHEZ CONSTRUCTION
17 Impasse des Garennes

30610 SAUVE

Tel : 041183 46 43

Courriel : bureau@didiersanchezconstruction.fr

Siret : 400 936 290 000 32

37

SAS MK BTP

2 Rue Marie Curie

34725 SAINT ANDRE DE SANGONIS
Tel : 06 24 07 69 08

Courriel : mkbtp34@gmail.com

Siret : 900 168 279 000 17

Lot 2 : Menuiseries Extérieures

28

SAS APCC / 3 C MENUISERIE PARTICULIERS
100 Rue Joseph Alois Schumpeter

ZA de L’'aéroport

34470 PEROLS

Tel: 04 67 7118 69

Courriel : alexis@3cmenuiserie.com

Siret : 837 896 265 000 27

32

SAS MOINE MENUISERIE

21 impasse des romains

ZAC le Colombier

13150 BOULBON

Tel: 04 90 43 95 60

Courriel : e.jonard@moinemenuiserie.fr
Siret : 338 933 336 000 20

Lot 3 : Menuiseries Intérieures

18

SARL MENUISERIE FERNANDEZ
ZI du Mas de Meze

12 chemin des Pins

30700 Uzes
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Tel : 06 66 22 22 88
Courriel : alexandra.marin@menuiseriefernandez.fr

Siret : 318 027 687 000 17/

21et 25

SAS MENUISERIE CARDONNET

430 Bis Rue des avants

34270 SAINT MATHIEU DE TREVIERS
Tel: 04 67 5520 42

Courriel : accueil@menuiseriecardonnet.fr
Siret : 394 358 816 000 38

36

SARL BACHELIER MENUISERIE AGENCEMENT
ZAE Plaine de Lacan

34270 SAUTEYRARGUES

Tel : 06 35 3149 93

Courriel : m.bachelier@menuiserie-bma.fr

Siret : 900 252 610 000 28

Lot 4 : Cloisons - Doublages

SARL MV REVETEMENTS

15 Chemin de Calvisson

30870 CLARENSAC

Tel : 06 48 63 76 65

Courriel : mv.revetements@gmail.com
Siret : 852 901 867 000 14

13et14

SAS DOMAE AMENAGEMENT

138 Square de Cos - Résidence Mercure
34080 MONTPELLIER

Tel : 06 67 6103 67

Courriel : domae.amenagement@orange.fr
Siret : 813 524 840 000 28

SASU MONLEAU ISOLATION

1950 Avenue Maréchal Juin

30900 NIMES

Tel: 06 66 84 36 20

Courriel : contact@monleauisolation.fr
Siret : 800 459 166 000 16

23

SAS CUARTERO

Espace Fréjorgues Est

250 Rue de la Jasse

34130 MAUGUIO

Tel: 06 67 20 08 20

Courriel : cuartero.entreprise@yahoo.fr
Siret : 387 649 387 000 17

26

SARL CUBERO

320 Avenue de la Biste

34670 BAILLARGUES

Tel: 04 99 66 29 02

Courriel : secretariat@cubero.fr
Siret : 499 308 252 000 42

]
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27

SARL ANTOVINC / MUM

916 Chemin de la léegue nord

30650 SAINT HILAIRE DE BRETHMAS
Tel: 04 66 30 38 33

Courriel : bureau@mjm-btp.com

Siret : 948 332 481 000 19

Lot 5: Electricité

SARL ENTREPRISE VETSEL

192 ZA Les Mourgues

30350 CARDET

Tel : 04 66 83 8510

Courriel : entreprise@vetsel.com
Siret : 347 643173 000 1

19

SAS ETABLISSEMENT AGNIEL

91 Avenue des Pins d’Alep

30100 Alés

Tel: 04 66 56 62 96

Courriel : contact@ets-agniel.com
Siret : 320 919 590 000 69

24

SAS INEO MPLR

Z| Saint Césaire

149 Avenue du Docteur Fleming
30900 NIMES

Tel : 04 671319 35

Courriel : patricia.mougenot@eguans.com
Siret : 414 719 534 000 52

30

SAS DAUDET ELECTRICITE

156 Chemin des Faisses

30260 CRESPIAN

Tel : 04 66 77 80 38

Courriel : carole@daudet-electricite.com
Siret : 453 286 791 000 18

Lot 6 : CVC - Plomberie

SARL CREA SOLAIR

850 Rue Etienne Lenoir

30900 NIMES

Tel: 04 66 84 6170

Courriel : contact@creasolair.com
Siret : 511535 023 000 28

16

EURL CJ PRO

2 ZA les trois fontaines
34230 LE POUGET

Tel : 04 999182 04
Courriel : cj-pro@orange.fr
Siret : 803120 799 000 25

SERVICE AFFAIRES GENERALES ET JURIDIQUES
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SAS ETABLISSEMENT AGNIEL

91 Avenue des Pins d’Alep

30100 Alés

Tel: 04 66 56 62 96

Courriel : contact@ets-agniel.com
Siret : 320 919 590 000 69

19

SASU MTF ENERGIES

Route de Bouillargues

30128 GARONS

Tel: 07 48 66 38 25

Courriel : mtfenergies@gamail.com
Siret : 912 834 124 000 14

29

SAS CEVENNES CONFORT

275 Rue André Boulle

30100 Alés

Tel: 04 66 30 23 45

Courriel : bet@cevennesconfort.fr
Siret : 306 520 305 000 39

34

SARL T2FM (SODEV)

40 Rue du Mail

30900 NIMES

Tel : 04 66 64 52 23

Courriel : sodev.plombier@gmail.com
Siret : 798 125 910 000 17

35

Lot 7 : Serrurerie

SARL PASSE

330 Rue Georges Seguy

34080 MONTPELLIER

Tel : 04 67 6106 23

Courriel : contact.passe@gmail.com
Siret : 829 414 903 000 23

Lot 8 : Peinture

SARL PAPERON PEINTURES ET SOLS

70 Rue René Panhard

30900 NIMES

Tel: 04 66 84 9578

Courriel : service.commercial@peinturespaperon.com
Siret : 720 201169 000 52

2et3

SARL ATELIER M

181 Boulevard de la Liberté
34130 MAUGUIO

Tel: 04 67121419

Courriel : atelierm@atelierm.fr
Siret : 529 505 802 000 15

1 RECLU EM PREFECTURE 1
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EURL BOURDIER PEINTURE

113 Quartier les Pins

30120 ARRE

Tel: 06 72 6512 60

Courriel : bourdierpeinture@orange.fr
Siret : 940 704 901 000 13

EI' VALY ET FILS LA PEINTURE

91 Chemin d’Anduzette

Font Aubarede - BP n°07

8 30350 LEDIGNAN

Tel: 04 66 60 43 29

Courriel : lapeinture.valy@wanadoo.fr
Siret : 424 034 673 000 13

SAS DPH34

313 Rue Orion

34570 VAILHAUQUES

Tel: 0986 79 70 10

Courriel : contact@pdph34.fr
Siret : 750 731481 000 24

SAS CORNIL PATRIMOINE

1 Ter Rue de la Garrigue

34130 MUDAISON

Tel : 04 99 24 90 56

Courriel : contact@cornilpatrimoine.com
Siret : 909 685 661 000 29

22

Lot 9 : Revétements de sol

SARL TEDDY CARRELAGE

ZA le Mas David

30260 VEZENOBRES

Tel : 06 43 27 45 36

Courriel : teddy.carrelage30@outlook.fr
Siret : 539 804 856 000 26

SARL PAPERON PEINTURES ET SOLS

70 Rue René Panhard

30900 NIMES

Tel: 04 66 84 9578

Courriel : service.commercial@peinturespaperon.com
Siret : 720 201169 000 52

2et3

El VALY ET FILS LA PEINTURE

91 Chemin d’Anduzette

Font Aubarede - BP n°07

8 30350 LEDIGNAN

Tel: 04 66 60 43 29

Courriel : lapeinture.valy@wanadoo.fr
Siret : 424 034 673 000 13
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1

SARL HORIONS

320 Avenue de la Biste
34670 BAILLARGUES

Tel: 06 85229225

Courriel : contact@horions.fr
Siret : 931566 566 000 10

13 et14

SAS DOMAE AMENAGEMENT

138 Square de Cos - Résidence Mercure
34080 MONTPELLIER

Tel: 06 67 61 03 67

Courriel : domae.amenagement@orange.fr
Siret : 813 524 840 000 28

SARL SOCAMO

PA Charles Martel

354 Rue Gustave Courbet

34750 VILLENEUVE LES MAGUELONE
Tel: 04 67 853972

Courriel : secretariat@socamo.fr

Siret : 469 801 013 000 50

22

SAS CORNIL PATRIMOINE

1 Ter Rue de la Garrigue

34130 MUDAISON

Tel : 04 99 24 90 56

Courriel : contact@cornilpatrimoine.com
Siret : 909 685 661 000 29

VIl - Admission des offres

ANALYSE DECISIONS
Plis Candidats . L L, ) Motifs
Complete | Irréguliére | Inappropriée | Inacceptable | Admise &limination
Lot 1: Gros (Euvre
SARL DI
20 | BERNARDO X X
2 SAS SOUCHON X X
CONSTRUCTION
SAS DIDIER X X
33 SANCHEZ
CONSTRUCTION
37 SAS MK BTP X X
Lot 2 : Menuiseries Extérieures
SAS APCC/3C
28 MENUISERIE X X
PARTICULIERS
25 SAS MOINE y «
MENUISERIE
Lot 3 : Menuiseries Intérieures
18 SARL X X
MENUISERIE
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ANALYSE DECISIONS
Plis Candidats . . s L, . Motifs
Compléte | Irréguliere | Inappropriée | Inacceptable | Admise &limination
FERNANDEZ
21 SAS X X
et MENUISERIE
25 CARDONNET
SARL X X
26 BACHELIER
MENUISERIE
AGENCEMENT
Lot 4 : Cloisons - Doublages
10 SARL MV « «
REVETEMENTS
1e3t SAS DOMAE « «
4 AMENAGEMENT
17 SASU MONLEAU « «
ISOLATION
23 | SAS CUARTERO X X
26 SARL CUBERO X X
SARL
27 ANTOVINC / X X
MJM
Lot 5: Electricitée
SARL
12 ENTREPRISE X X
VETSEL
SAS
19 | ETABLISSEMENT X X
AGNIEL
24 | SAS INEO MPLR X X
20 SAS DAUDET « «
ELECTRICITE
Lot 6 : CVC - Plomberie
SARL CREA
° SOLAIR X X
16 EURL CJ PRO X X
SAS
19 | ETABLISSEMENT X X
AGNIEL
59 SASU MTF y «
ENERGIES
34 SAS CEVENNES y «
CONFORT
25 SARL T2FM y «
(SODEV)
Lot 7 : Serrurerie
6 | SARLPASSE | X X
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ANALYSE DECISIONS
Plis Candidats . . s L, . Motifs
Compléte | Irréguliere | Inappropriée | Inacceptable | Admise &limination
Lot 8 : Peinture
2 SARL PAPERON
et PEINTURES ET X X
3 SOLS
SARL ATELIER
4 X X
M
EURL BOURDIER
7 X X
PEINTURE
El VALY ET FILS
8 X X
LA PEINTURE
9 SAS DPH34 X X
5o SAS CORNIL « «
PATRIMOINE
Lot 9 : Revétements de sol
: SARL TEDDY « «
CARRELAGE
2 SARL PAPERON
et PEINTURES ET X X
3 SOLS
El VALY ET FILS
8 X X
LA PEINTURE
1 SARL HORIONS X X
13 SAS DOMAE
fj AMENAGEMENT X X
15 SARL SOCAMO X X
27 SAS CORNIL « «
PATRIMOINE

VIII - Admission des candidatures
Conformément a I'article R2144-4 du code de la commande publique, la collectivité a fait le choix

d’analyser les dossiers de candidature qu’au titre des candidats auguel il est envisagé d’attribuer le
marché suite a 'analyse des offres.

Niveaux minimums : sans objet

ANALYSE DECISIONS
Plis Candidats Capacités Situation . ) Motifs
) - L Références Admis L i
financieres Juridique élimination
Lot 1: Gros (Euvre
IDI
SAS DIDIER X Suffisant X Suffisant X Suffisante
33 SANCHEZ [linsuffisant L] Insuffisant ] Insuffisante X
CONSTRUCTION

Lot 2 : Menuiseries Extérieures
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ANALYSE DECISIONS
Plis Candidats Capacités Situation el . Motifs
) - L Références Admis L .
financiéres Juridique élimination
- SAS MOINE X Suffisant X Suffisant X Suffisante y
MENUISERIE L] Insuffisant [ Insuffisant [ Insuffisante
Lot 3 : Menuiseries Intérieures
21 et MENSL’JAI\S?ERIE X Suffisant X Suffisant X Suffisante y
25 L] Insuffisant ] Insuffisant L] Insuffisante
CARDONNET
Lot 4 : Cloisons - Doublages
SASU MONLEAU | [X] Suffisant X Suffisant X Suffisante
17 X
ISOLATION L] Insuffisant ] Insuffisant L] Insuffisante
Lot 5: Electricité
SARL ) ) .
e | ewmemse (Bt | Baer B |
VETSEL drtisa ditisa Y
Lot 6 : CVC - Plomberie
SAS . ) .
o | evausseenr | o | Boster - (Boe |
AGNIEL
Lot 7 : Serrurerie
X Suffisant X Suffisant X Suffisante
6 SARL PASSE ) . .
L] Insuffisant L] Insuffisant L] Insuffisante X
Lot 8 : Peinture
5 El VALY ET FILS | X Suffisant X Suffisant X Suffisante y
LA PEINTURE L] Insuffisant L] Insuffisant ] Insuffisante
Lot 9 : Revétements de sol
5 El VALY ET FILS | X Suffisant X Suffisant X Suffisante y
LA PEINTURE | [] Insuffisant [ Insuffisant [ Insuffisante

IX - Analyse des offres

Rappel des criteres d’analyse au titre de 'ensemble des lots :

Critéres

Pondération

1-Prix des prestations
Apprécié au regard du montant total de la Décomposition du Prix Global et
Forfaitaire (DPGF). Le calcul du prix se fera suivant la formule suivante :

60.0 %

(Meilleure offre de prix/prix de I'offre & noter) x coefficient de

SERVICE AFFAIRES GENERALES ET JURIDIQUES
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pondération du prix)

2-Valeur technigue sur la base du mémoire technigue fourni par le candidat 40.0 %
et propre a chague lot.
2.1-Moyens humains et matériels affectés spécifiquement au chantier 17.5 %
pour le respect du planning
L’entreprise devra démontrer sa capacité a réaliser le chantier pour entrer
dans le planning de I'opération.
Elle devra indiguer I'organisation prévue pour les études et travaux,
I'encadrement, les effectifs pour la phase travaux avec renforts en pointe.
Maximum 30 pages* hors annexes
2.2-Note méthodologique spécifique au chantier 15.0 %
(Indication des principaux produits et de leur mise en ceuvre).
La note méthodologie présentera les procédés d'exécution et les produits mis
en ceuvre.
Maximum 10 pages* hors annexes fiches produits
(Fournir en annexe les fiches produits des principales fournitures avec un
maximum de 2 pages par produit, ne pas fournir les PV ou documents
techniques complets).
2.3-Hyaiene/sécurité/qgestion des déchets 7.5 %
L'entreprise présentera les mesures prévues. Forme libre mais structurée.
Maximum 10 pages*
*Nombre de page : La limite du nombre de page est calculée sur la base d’'un document écrit selon les
criteres suivants :
T Type de police : Arial
1 Taille de police : 12
1 Largeur de marge : 2.5 cm (haut, bas et cotés).
En cas de dépassement de la limite du nombre de page demandé, le candidat se verra appliquer une
pénalité de 2 points sur le critere incriminé.

Méthode de notation de la valeur technigue :

* Offre sans rapport avec 'objet du marché : 0% de la note

» Partiel et insuffisant dans son contenu : 25% de la note

* Généraliste (copié-collé) : 50% de la note

» Détaillé, conforme : 75% de la note

« Exhaustif, grande qualité qui va au-dela du/des CCTP(s) : 100% de la note

Dans le cas ou des erreurs purement matérielles (de multiplication, d'addition ou de report) seraient
constatées dans l'offre du candidat (AE, CPM ou DQE), I'entreprise sera invitée a confirmer I'offre
rectifiée ; en cas de refus, son offre sera éliminée comme non cohérente.

Demande de précisions ou de compléments : Oui des demandes de précisions ont été demandées au titre

deslots 2,3, 6 et 7.

Négociation : Oui, une négociation a été lancée au titre des lots 2, 3,5, 6 et 7.

Dans un souci de mise en page et d’intelligibilité du document, I'analyse des offres est fournie en
piece jointe a la présente délibération (Annexe 1).

X - Classement

Classement réalisé conjointement par I'assistant a maitrise d’ouvrage et le Service marchés publics

1 RECLU EM PREFECTURE 1
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Marché de travaux pour la rénovation de I’espace enfance jeunesse sur la commune de Quissac
N°depli | Candidat | Classement
Lot T: Gros (Euvre
33 \ SAS DIDIER SANCHEZ CONSTRUCTION \ 1

Lot 2 : Menuiseries Extérieures
32 \ SAS MOINE MENUISERIE \ 1
Lot 3 : Menuiseries Intérieures
21et25 | SAS MENUISERIE CARDONNET \ 1
Lot 4 : Cloisons - Doublages
17 | SASU MONLEAU ISOLATION \ 1
Lot 5 : Electricité
12 | SARL ENTREPRISE VETSEL \ 1
Lot 6 : CVC - Plomberie
19 | SAS ETABLISSEMENT AGNIEL \ 1
Lot 7 : Serrurerie
6 \ SARL PASSE \ 1
Lot 8 : Peinture
8 | EI VALY ET FILS LA PEINTURE \ 1
Lot 9 : Revétements de sol
8 | EI VALY ET FILS LA PEINTURE \ 1

XI| - Proposition d’attribution

N° de pli Candidat Montant de l'offre en Motifs de l'attribution
€ HT

Lot 1: Gros (Euvre

Au regard de la mise en concurrence sur le
présent lot, il apparait que 'offre de la société
SAS DIDIER SANCHEZ CONSTRUCTION apporte

Tranche Ferme : a la fois les garanties technigues d’'une exécution
SAS DIDIER e Seesst;:;atvcj::sduannes ;ens\/;Toglesedﬁenlaanrcti;(r):tciaérente
33 SANCHEZ PP

Tranche Optionnelle | et en adéquation avec ce qui avait été prévu au
n°l: projet. C’est pour I'ensemble de ces raisons qu'il
83 610 € HT est proposé de retenir la proposition de la
société SAS DIDIER SANCHEZ CONSTRUCTION
pour la réalisation du présent lot.

CONSTRUCTION

Lot 2 : Menuiseries Extérieures

Apres négociation et au regard de la mise en

concurrence sur le présent lot, il apparait que

32 SAS MOINE Lravaux: ;Zg;ertieéklﬂasfoﬁlselteiSgAafal;/lt(i)e”s\l Eez/lhEn[i\qu:ES i'lfne

MENUISERIE 92 190 €HT .. . ,

exécution des travaux dans les regles de 'art

tout en restant dans une enveloppe financiére

cohérente et en adéquation avec ce qui avait été

prévu au projet. C'est pour 'ensemble de ces
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raisons gu’il est proposé de retenir la proposition
de la société SAS MOINE MENUISERIE pour la
réalisation du présent lot.

Lot 3 : Menuiserie

s Intérieures

2let 25

SAS MENUISERIE
CARDONNET

Tranche Ferme :
26 529.86 € HT

Tranche Optionnelle

n°l:
1598847 € HT

Apres négociation et au regard de la mise en
concurrence sur le présent lot, il apparait que
I'offre de la société SAS MENUISERIE
CARDONNET apporte a la fois les garanties
technigues d’'une exécution des travaux dans les
regles de l'art tout en restant dans une
enveloppe financiére cohérente et en adéquation
avec ce qui avait été prévu au projet. Cest pour
'ensemble de ces raisons qu’il est proposé de
retenir la proposition de la société SAS
MENUISERIE CARDONNET pour la réalisation du
présent lot.

Lot 4 : Cloisons - Doublages

17

SASU MONLEAU
ISOLATION

Travaux :
41892.35 € HT

Au regard de la mise en concurrence sur le
présent lot, il apparait que 'offre de la société
SASU MONLEAU ISOLATION apporte a la fois les
garanties technigues d’'une exécution des travaux
dans les regles de I'art tout en restant dans une
enveloppe financiere cohérente et en adéquation
avec ce qui avait été prévu au projet. C'est pour
'ensemble de ces raisons qu’il est proposé de
retenir la proposition de la société SASU
MONLEAU ISOLATION pour la réalisation du
présent lot.

Lot 5: Elec

tricité

12

SARL
ENTREPRISE
VETSEL

Travaux:
43990 € HT

PSE n°1:
3765 € HT

Apres négociation et au regard de la mise en
concurrence sur le présent lot, il apparait que
I'offre de la société SARL ENTREPRISE VETSEL
apporte a la fois les garanties technigues d'une
exécution des travaux dans les regles de 'art
tout en restant dans une enveloppe financiéere
cohérente et en adéquation avec ce qui avait été
prévu au projet. C'est pour 'ensemble de ces
raisons gqu’il est proposeé de retenir la proposition
de la société SARL ENTREPRISE VETSEL pour la
réalisation du présent lot.

Lot 6 : CVC - Plomberie

affairesgenerales@piemont-cevenol.fr
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Apres négociation et au regard de la mise en
concurrence sur le présent lot, il apparait que
I'offre de la société SAS ETABLISSEMENT
AGNIEL apporte a la fois les garanties techniques

Travaux : , , . .
LT ettt
19 ETABLISSEMENT . . , . . PP
financiére cohérente et en adéguation avec ce
AGNIEL PSE Tl ui avait été prévu au projet. C’est pour
3980 € HT N P Projet. P

'ensemble de ces raisons qu’il est proposé de
retenir la proposition de la société SAS
ETABLISSEMENT AGNIEL pour la réalisation du
présent lot.

Lot 7 : Serrurerie

Au regard du montant tres élevé, méme aprés négociation, de la proposition de la SARL PASSE a savoir
61170 € HT (toutes tranches confondues) engendrant un dépassement important (+78%) par rapport a
I'estimatif établi pour le lot (34 360 € HT toutes tranches confondues). Il est proposé de classer I'offre de la
société SARL PASSE comme inacceptable au sens de l'article L2152-3 du Code de la Commande Publique.
L’'offre de la Société SARL PASSE étant la seule offre recue au titre du lot, il est proposé de classer le
présent lot sans suite et de le relancer ultérieurement.

Lot & N

garanties technigues d’'une exécution des travaux
Tranche Ferme
10 avec ce qui avait été prévu au projet. C'est pour
EIVALY ET FILS I’ensemb?e de ces raisrz)ns u'il EstJ rcla osé Se
LA PEINTURE d prop
Lot 9:
ElI VALY ET FILS Travaux :
'ensemble de ces raisons gqu’il est proposé de
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